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Complémentarité et lien avec la socio-
économie
  Complementariteit en verband met 
Socio-economische gegevens

Conditions et niveau de vie  marché du travail & formation
Leefomstandigheden en levensstandaard arbeidsmarkt & opleiding

Accès à l’emploi,
qualité des emplois, 
formation  → 

Toegang tot werk, 
kwaliteit van banen, 
opleiding → 

déterminants clés des trajectoires socio-
économiques

belangrijke factoren voor sociaaleconomische 
trajecten



• thématiques 
analysées

• façon de 
travailler

• acteurs 
communsSocio-économie

Socio-economische gegevens

Marché du travail / formation
Arbeidsmarkt / vorming 

• geanalyseerde 
thema’s

• manier van 
samenwerken

• gemeenschapp
elijke actoren

1ère réunion le 20 novembre 2025



Marché du travail – formation
  Arbeidsmarkt – vorming

Besoin d’une lecture transfrontalière commune car :
Er is behoefte aan gezamenlijke grensoverschrijdende gegevensverzameling omdat :

➢ Des marchés du travail interconnectés;

➢ De arbeidsmarkten onderling verbonden zijn;

➢ Des systèmes de formation différents;

➢ De opleidingsstelsels verschillen;

  

➢ Des politiques publiques qui ont besoin de données comparables.

➢ Beleidsbeslissingen vergelijkbare gegevens vereisen.

  



Périmètre d’observation 
   Waarnemingsgebied

• Indicateurs harmonisés 

• Geharmoniseerde indicatoren

• Mieux comprendre les enjeux

• Een beter inzicht in de uitdagingen

• Aider la décision politique

• Ondersteuning van de beleidsvorming



Marché du travail – Formation 

Arbeidsmarkt - Vorming

Axes de travail
   Werkgebieden

Population en âge 
de travailler
Bevolking op 

beroepsactieve 
leeftijd

Formation 
Vorming

Offres d’emploi
Vacatures

Slide

Slide Slide



Population en âge de travailler
Bevolking op beroepsactieve 

leeftijd 

En emploi
Werkenden

Sans emploi
Niet-werkenden

Mobilité domicile-travail
 Woon-werkverkeer



Formation
Vorming 

Formation des 
primo-entrants
Opleiding van 

starters

Formation des 
chercheurs 

d’emploi
Opleiding van 

werkzoekenden

Formation des 
travailleurs 

Opleiding van 
werkenden

Offre de formation - Opleidingsaanbod 
Bénéficiaires - Doelgroep  



Offres d’emploi
Vacatures



Réalisations
 Realisaties

Matrice d’importance/ 
Belangrijkheidsmatrix

Indicateurs / indicatoren 

Harmonisation des définitions / 
Harmonisatie van definities

Premières cartographies / eerste 
kaarten 



Nombre de personnes 
en emploi / Bevolking op 
beroepsactieve leeftijd 

Taux d’emploi / 
Werkzaamheidsgraad

Nombre d’actifs / Aantal 
werknemers 

Taux d’activité / 
Arbeidsparticipatie 

Définition commune / Algemene definitie 
Maille géographique fine (commune) / Fijnmazig geografisch raster (gemeente)

Choix de période / Keuze van de periode 

Indicateurs/ Indicatoren
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Versant flamand / Vlaamse
deelregio

Versant wallon / Waalse
deelregio

Versant français / Franse
deelregio

GOT

Taux d'activité et taux d'emploi (en %) / Arbeidsparticipatie en 
werkgelegenheidsgraad (in %) 

Taux d'activité / Arbeidsparticipatie Taux d'emploi / Werkgelegenheidsgraad



Partenaires 
  Partners
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